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ASOCIACION ALIANZA DEPARTAMENTAL DE ORGANIZACIONES DE MUJERES
"TEJEDORAS DE VIDA"
TERMINOS DE REFERENCIA
CONSULTORIA PARA PARA LA IMPLEMENTACION DE MODULOS DE FORMACION PARA ESCUELA DE
GENERO — CAMPANA NO ESTAS SOLA

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Proyecto: Mujeres Que Transforman. Empoderamiento Politico y Econémico Territorial con Enfoque
en las Mujeres Rurales (Alianza Tejedoras de Vida del Putumayo).

1. Descripcién del proyecto:

El proyecto contribuird al empoderamiento politico y econdmico territorial con enfoque en las
mujeres rurales, particularmente en relacién con el Punto 1 del Acuerdo de Paz: "Hacia un Nuevo
Campo Colombiano: Reforma Rural Integral” (RRI). Asimismo, estd en concordancia con las
prioridades del Fondo Europeo para la Paz (EUTF por sus siglas en inglés), de apoyar la politica
agricola integral y estimular la actividad econédmica y productividad en zonas rurales remotas, que se
centra en areas tales como el disefio de planes territoriales, el desarrollo de cultivos alternativos,
procesos asociativos, crédito rural, comercio mejorado, desarrollo de infraestructura, capacitacion
para excombatientes, proyectos de empoderamiento de las mujeres. También se pretende
contribuir al fortalecimiento del tejido social y su cohesion en lugares remotos y conflictivos en zonas
afectadas por el conflicto armado, mediante la creacién de capacidades de lideres y lideresas locales
y las instituciones, reforzar la participacién ciudadana en los procesos democraticos, a través de la
creacidn una cultura libre de violencias basadas en género, con equidad de género y respetuosa de
las diferencias. Se fortaleceran capacidades para la participacion en gobernanza democratica,
anticorrupcion y transparencia; y especialmente contribuird en aumentar la participacion de las
mujeres.

Esta propuesta estad alineada con el enfoque de género del Fondo Europeo para la Paz. Asi, se
impulsard una mayor participacion de las mujeres en actividades econdmicas, sociales y politicas en
el departamento de Putumayo, contribuyendo asi a que ellas tengan una vida libre de violencias. El
proyecto tiene una duracién de 35 meses.

2. Tipo de poblacién que participa y municipios priorizados:

v/ 2.000 personas del Putumayo (70% mujeres y sus familias; 25% mujeres jovenes) que hacen
parte de organizaciones de mujeres, entre ellas, mujeres victimas de violencias basadas en
género (VBG), de violencia sexual basada en género (VSBG), mujeres campesinas,
pequefios/as productores/as y jovenes emprendedores/as.

v" La Alianza “Tejedoras de Vida”, organizacién que agrupa 65 asociaciones de mujeres y

comunitarias.
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v" Siete (7) municipios (Puerto Asis, Valle del Guamuez, San Miguel, Puerto Guzman, Puertg‘fwmﬁgumx

Caicedo, Orito y Mocoa).
v" El proyecto trabaja en alianza con alcaldias de los 7 municipios y la gobernacién de Putumayo.

3. Descripcién de la campafia NO ESTAS SOLA

La campafia NO ESTAS SOLA es una iniciativa para la sensibilizacién, prevencién de las Violencias
Basadas en Genero (VBG) y la atencidon de las victimas en el Departamento de Putumayo. Esta
campafia se enmarca en el Objetivo No 1 del Proyecto Mujeres que Transforman, dirigido al
fortalecimiento de los derechos de las mujeres y del tejido social e institucional en un escenario
deconstruccién de paz y aporta al cumplimiento del Resultado 1.2: Se ha mejorado el acceso de las
victimas de VBG y VSBG a la justicia, la ruta de atencion y demds servicios multisectoriales para
prevenir y eliminar la violencia contra las mujeres y las nifias. En este sentido, la campafia, aporta a
la visibilizarian y prevencién de las diferentes formas de VBG, como las violencias sexuales, fisicas,
psicoldgicas y feminicidios que terminan, en la mayoria de los casos en la impunidad y la indiferencia.
En 'No Estas Sola’ le apostamos, al empoderamiento de las mujeres y el fortalecimiento de sus redes
de apoyo mediante procesos de formacion, atencion psicosocial y juridica, circulos de poder, impulso
a las redes mixtas de proteccion (grupos de apoyo) y una campafa integral de comunicacion que
ayude a romper el silencio y cambiar la cultura patriarcal. Queremos romper el miedo y dejar un
mensaje claro a todas las victimas: “NO ESTAS SOLA”.

Objetivos especificos de la campafia NO ESTAS SOLA:

1. Prevenir las diferentes formas de violencias basadas en género y violencias sexuales basadas en
género a través de la transformacion de los imaginarios, prejuicios y practicas que las producen
y mantienen. Comprende acciones de formacion, prevencién y asistencia a Violencias Basadas en
Género, nuevas masculinidades y acciones simbdlicas y de campafia publica.

2. Fortalecer la estrategia de comunicacion de la campafia NO ESTAS SOLA, con el fin de sensibilizar,
prevenir e informar sobre las diferentes rutas de proteccion frente a la VBG/VSBG a nivel
departamental.

3. Implementar el Sistema de Informacion, Reporte y Monitoreo de casos No Estds Sola para la
atencion a organizaciones de la sociedad civil e instituciones publicas a nivel municipal en 7
municipios del Putumayo (Valle del Guamuez, Puerto Asis, San Miguel, Puerto Guzman, Orito y
Mocoa).

Los componentes de NO ESTAS SOLA son:

v" Formacién y capacitacion: Dirigidos a las organizaciones de mujeres, y las lideresas
comunitarias de género.

v" Atencion Psicosocial: Dirigido a mujeres victimas de VBG y VSBG.

v" Atencion Juridica: Dirigido a mujeres victimas de VBG y VSBG.

v" Sistema de reporte y monitoreo de casos de VBG y VSBG

v"Incidencia: Dirigido hacia las instituciones competentes en la implementacion de acciones,
normas vy politicas publicas relacionadas con la prevencién de la VBG.

v" Una estrategia integral de comunicaciones que incluye pagina web, redes sociales, programa

radial “Al Desnudo”, estrategia de visibilidad, murales, eventos de campafia, entre otras
acciones.
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4. Objetivo de la consultoria: TRANS FORMAN

Implementar los mddulos de formacion sobre sensibilizacién, prevencién y atencién de la Violencia
Basada en Género, aplicando la metodologia disponible para la Escuela de Género en el marco de la
campafia NO ESTAS SOLA.

5. Productos y servicios:

Revisiéon y apropiacién de los contenidos tematicos y propuesta metodoldgica para la
implementacién de los mddulos de formacién en la escuela de género.

Implementar de forma virtual y/o presencial si la situacion de la pandemia por COVID 19 lo permite
6 modulos de formacidon con aproximadamente 210 personas participantes de la escuela de género,
que desarrolla temas relacionados con; (i) sensibilizacién en prevencion y atencion de VBG/VSBG;
(ii) marco legal que protege a las mujeres victimas de VBG,; (iii) Tipos de VBG/VSBG contra las mujeres
en su diversidad; (iv) Rutas de atencion de VBG/VSBG; e (v) identificacion de casos de VBG/VSBGs a
nivel municipal/departamental, Nuevas Masculinidades.

Implementar los contenidos tematicos haciendo uso de la metodologia disponible por la
organizacion, la cual estd disefiada con un enfoque pedagdgico y creativo, que dispone recursos y
materiales para el proceso de formacién como ejercicios practicos, video clips, podcast entre otros.

Realizar la planeacién en cuanto a distribucién de personas por grupos y tiempos para la
implementacion de los contenidos tematicos, de forma articulada con la coordinadora de la
campafia NO ESTAS SOLA.

Garantizar el personal que apoye en acciones de seguimiento y monitoreo de los participantes de
la escuela de género, (resolucion de dudas e inquietudes en relacion a las tareas o ejercicios que se
dejen para cada sesién). Con el fin facilitar la asistencia y participacién, asi como el cumplimiento de
las tareas que se programen para cada sesion.

Aplicar el instrumento pre y post test al inicio y final del proceso de formacion.

Entregar informe final del proceso de formacion que incluya principales aprendizajes y retos, asf
como el andlisis del instrumento pre y post test.

6. Metodologia:

La consultoria debera proponer la metodologia de acuerdo con los productos solicitados y establecer
un cronograma para su cumplimiento.

Minimo que se involucre:

Reuniones virtuales con el equipo de la campafia NO ESTAS SOLA.
Produccién de disefio metodoldégico.

Tiempos de ejecucion

Socializacién y ajustes.
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Tiempo de la Consultoria: (2) dos meses desde el 16 de febrero hasta el 16 de abri de 2021.

7. Equipo de Trabajo.

La consultoria debera garantizar las personas profesionales con experiencia en la implementacion de
procesos de formacion en tématicas de VBG, con organizaciones de mujeres rurales en Putumayo,
preferiblemente con posgrado en dreas relacionadas con VBG y/o Derechos Humanos, y minimo (5)
cinco afios de experiencia en temas relacionados con género y trabajo con organizaciones de
mujeres.

Se tendra en cuenta la experiencia minima de 3 afios en procesos de educacidon con mujeres, asi
como la implementacién de metodologias en procesos de formacion relacionados con prevenciény
atencion de la VBG.

8. Contenido de la Propuesta.

Las propuestas deberdn tener una extensién maxima de cuatro (4) paginas en tamafio carta, y

deberan incluir, al menos:

- Propuesta detallada que contenga los objetivos y teméticas solicitadas en el presente TdR.

- La presentacion general de la organizacion, profesionales y/o equipo de trabajo. Experiencia,
naturaleza juridica y datos de contacto.

- La expresion del compromiso de desarrollar la consultoria de acuerdo con los criterios,
metodologia y tiempos presentados en estos Términos de Referencia.

- La conformacién del equipo, su dedicaciéon y roles.

- Presupuesto detallado teniendo en cuenta un valor entre $13.0000y $ 15.000.000 millones de
pesos m/c.

- Se deberdn anexar las hojas de vida del equipo propuesto.

9. Plan de trabajo y calendario Indicativo

Las propuestas deberdan ser presentadas a Tejedoras de Vida, via correo electrénico a
convocatoriastejedorasdevida@gmail.com hasta el dia 12 de febrero de 2021

Para la ejecucion de la consultoria, el calendario serd acordado con el proponente elegido.

Las preguntas seran resueltas por escrito via e-mail hasta el dia 11 de febrero de 2021.
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10. Tipo de contrato y valor del mismo. T&MSFOKMAN

La persona o entidad seleccionada actuara como consultora independiente, sin vinculo laboral con
Tejedoras de Vida del Putumayo. Disefiard un horario de trabajo propio que le permita planeary
ejecutar las actividades y cumplir con el tiempo acordado para la entrega de los productos de acuerdo
con el cronograma previsto, aprobado por ATV. La persona o entidad deberd disponer de los equipos
y herramientas necesarias para la realizacién de la consultoria.
lgualmente, la persona o entidad seleccionada debe entregar:

1. Fotocopia de documento de Identificacion del Representante legal.
Certificado de Cadmara de Comercio (para personas juridicas).
Certificacion Bancaria.
Encontrarse registrada en el Registro Unico Tributario -RUT.
Estar afiliado y realizar los pagos correspondientes al Sistema General de Seguridad Social de
acuerdo con las normas vigentes, cotizar salud y pension por el 40% del valor del contrato.
Péliza de Cumplimiento.
Cumplir con los parametros de seguridad exigidos por Tejedoras de Vida.

vk W

No

Nancy Sanchez Méndez
Coordinadora de Proyecto
Tejedoras de Vida del Putumayo
Mocoa - Putumayo

Enviar propuesta al e-mail: convocatoriastejedorasdevida@gmail.com
E indicar en el asunto: Consultoria implementacion de moédulos de formacion para escuela de género
campafia NO ESTAS SOLA.
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